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Prishtiné, 05 korrik 2010

Né mbéshtetje té nenit 12 té Ligjit pér Gjykatén Kushtetuese té Republikés sé Kosovés Nr.
03/L-121, dhe té nenit 16 té Rregullores sé punés sé Gjykatés Kushtetuese té Republikés sé
Kosovés, Sekretaria ri-shpall:

KONKURS
Pér plotésimin e vendeve té punés:

Késhilltar Juridik (2)

Zyrtar ligjor pér hulumtime (2)

Zyrtar i Bibliotekés (1)

Procesmbaijtés-e (1)

Pérkthyes nga shgipja né anglisht e serbisht dhe anasijelltas (3)
Pérkthyes nga shqipja né turgisht e serbisht dhe anasjelltas (1)
Redaktor/e — Lektor/e pér gjuhé serbe (1)

Kryesues i Njésisé sé TIK dhe Multimedia (1)

. Administrator i Sistemit(1)

10. Asistent/e né Zyrén e Zévendéskryetarit t& Gjykatés Kushtetuese (1)
11. Zyrtar pér Marrédhénie me Publikun (Zédhénés) (1)

12. Zyrtar pér Statistiké dhe pérgatitjen e seancave (1)

LCoNohwWNE

1.
Pozita: Késhilltar Juridik
Kodi: GJ 02-06

Numri i vendeve té punés: 2 (dy)
Kohézgjatja e kontratés:  Tre (3) vjet me mundési vazhdimi
Puna Provuese: Tre (3) muaj

Pérshkrimi i Pérgjithshém i Pozités: Nén mbikéqyrje t& Késhilltarit t&¢ Paré Juridik dhe
gjyqtaréve pérkatés mbéshtet punén profesionale té gjyqtaréve té Gjykatés Kushtetuese
duke béré hulumtime ligjore dhe analiza dhe duke ndihmuar né hartimin e vendimeve,,
raporteve dhe materialeve té tjera juridike té hartuara nga Gjykata Kushtetuese.

Detyrat dhe pérgjegjésité kryesore:
e Jep késhilla pér ¢céshtje té ndérlikuara juridike;
e Bén analiza pér ¢éshtje té ndérlikuara juridike;


http://www.gjk-ks.org/�

o Mbéshteté gjyqtarét né hartimin e vendimeve, raporteve, materialeve té
tjera juridike té hartuara nga Gjykata Kushtetuese

o Kryen puné té tjera profesionale sipas kérkesés sé Késhilltarit t& Paré
Juridik dhe gjyqtaréve pérkatés.

Kualifikimet minimale dhe pérvoja e pérgjithshme:

o Pérgatitje superiore shkollore né shkencat juridike, duke preferuar njohuri
té specializuara né té drejtén kushtetuese, té drejtén publike ose né té
drejtén publike ndérkombétare;

o Sé paku pesé (5) vjet té pérvojés pérkatése profesionale né céshtjet
juridike;

e T& jeté person me integritet té larté personal dhe moral.

Kandidati pér pozitén e Késhilltarit Juridik duhet té posedojé njohuri té thella profesionale, si
dhe aftési té shkélgyeshme hulumtuese, analitike dhe organizative. Preferohet té keté
provimin e Jurisprudences si dhe pérvojé né gjyqgeési.

Po ashtu, Kandidati duhet t& demonstrojé gasje pragmatike né gjetjen e zgjidhjeve adekuate
me burime té kufizuara, té keté aftési té zhvilluara komunikimi (né ményré verbale dhe me
shkrim), té keté aftési pér té identifikuar prioritetet, té keté aftési pér té bashkévepruar me
maturi dhe ndjeshméri me kolegé dhe palé; té keté aftési pér t& punuar né ményré efikase
nén presion kohor; té keté aftési pér té trajtuar informatat e besueshme né ményré té duhur;
té keté aftési té shkélgyeshme né pérdorimin e kompjuterit, dhe hulumtimit né internet.
Kandidati duhet té njohé gjuhén shqipe dhe serbe, si dhe té keté njohuri té shkélgyeshme té
gjuhés angleze né té folur dhe né té shkruar.

2.

Pozita: Zyrtar Ligjor pér Hulumtime Ligjore
Kodi: SP -DPP A 02-03

Numri i Pozitave: 2 (dy)

Kohézgjatja e kontratés:  Tre (3) vjet me mundési vazhdimi
Puna Provuese: Tre (3) muaj

Pérshkrimi i Pérgjithshém i Pozités: Nén mbikégyrien e Udhéheqgésit t&é Zyrés dhe
bashképunimin e ndérsjellé té Keéshilltaréve Ligjor mbéshtet punén profesionale té
gjygtaréve dhe Késhilltaréve Ligjor té Gjykatés Kushtetuese duke béré hulumtime dhe
analiza lidhur me aspekte té ndryshme ligjore.

Detyrat dhe pérgjegjésité kryesore:

¢ Kryen hulumtime ligjore lidhur me legjislacionin e aplikueshém si dhe
instrumentet ndérkombétare té aplikueshme né Kosové;

e Analizon c¢éshtje té ndryshme ligjor sipas kérkesave té Drejtorit té
Departamentit pér Pérkrahje Profesionale si dhe Késhilltarit té& Paré Ligjor,
Késhilltaréve Ligjor dhe gjyqtaréve pérkatés;

e Ndihmon Késhilltarin e Paré Ligjor, Késhilltarét Ligjor dhe gjyqgtarét
pérkatés né kryerjen e punés sé tyre;

e Kryen puné té tjera profesionale sipas kérkesés sé Késhilltarit t&é Paré
Ligjor, Késhilltaréve Ligjor dhe gjyqtaréve pérkatés.

Kualifikimet minimale dhe pérvoja e pérgjithshme:

e Pérgatitje superiore shkollore né shkencat juridike, duke preferuar njohuri
té specializuar né té drejtén kushtetuese, té drejtén publike apo té drejtén
publike ndérkombétare;

e Sé paku tri (3) vjet té pérvojés pérkatése profesionale né céshtjet juridike;



Kandidati pér pozitén e Zyrtarit pér hulumtime ligjore duhet té posedojé njohuri té thella
profesionale si dhe aftési té shkélgyeshme hulumtuese, analitike dhe organizative. Té keté
aftési té zhvilluara komunikimi (né ményré verbale dhe me shkrim), té keté aftési pér té
identifikuar prioritetet, t& keté aftési pér té bashkévepruar me maturi dhe ndjeshméri me
kolegé dhe palé; té keté aftési pér té punuar né ményré efikase nén presion kohor; té keté
aftési pér té trajtuar informatat e besueshme né ményré té duhur; té keté aftési té
shkélgyeshme né pérdorimin e kompjuterit, veganérisht programeve MS Word, Excel dhe
internetit, si dhe té keté njohuri té shkélgyeshme té gjuhés shqipe dhe serbe dhe angleze né
té folur dhe shkruar.

3.

Pozita: Zyrtar i Bibliotekés

Kodi: SP-DABNJ 04

Numri i Pozitave: 1 (njé)

Kohézgjatja e kontratés:  Tre (3) vjet me mundési vazhdimi
Puna Provuese: Tre (3) muaj

Pérshkrimi i Pérgjithshém i Pozités: nén mbikégyrien e Udhéhegésit t& Zyrés éshté
pérgjegjeés pér themelimin dhe mirémbajtien e Bibliotekés sé Gjykatés Kushtetuese,
themelimin e sistemit kodifikues sipas standardeve ndérkombétare si dhe mirémbaijtjen e
shérbimit t& bibliotekés pér stafin e Gjykatés Kushtetuese.

Detyrat dhe pérgjegjésité kryesore:

e Zhvillon dhe zbaton procedurat dhe standardet pér funksion efikas dhe té dobishém
té veprimit, si dhe mirémbajtjen e punéve té bibliotekés;

e Siguron pajtimin me politikat dhe praktikat e themeluara, si dhe zhvillimin e planeve
afatshkurta dhe afatmesme té bibliotekés;

e Pérgjigjet pér buxhetin e bibliotekés, pér blerjen e librave, si dhe té materialit tjetér;

e Kirijon rrjetin me bibliotekat pérkatése/institucionet e Gjykatave kushtetuese jashté
Kosovés me géllim gé té sigurojé gé biblioteka e GJK-sé té pranojé materialet e
caktuara;

e Kirijon, zhvillon, udhéheq dhe mirémban c¢éshtjet themelor pér funksionim té
Bibliotekés sipas standardeve ndérkombétare;

e Siguron themelimin e bazés sé té dhénave té bibliotekés dhe mirémban bazén e té
dhénave;

e Parasheh pérzgjedhjen dhe koleksionimin e pérgjithshém té detajeve (pikave) té
tiera né té: librave, vendimeve té Gjykatés, arkivit té bibliotekés dhe materialit tjetér
té ngjashém.

Kualifikimet minimale dhe pérvoja e pérgjithshme:

o Pérgatitje té larté shkollore (bacgelor, fakulteti i rregullt), preferohet né fushén e
kérkuar ose shkencat shogérore, ndérsa pérparési kané kandidatét me pérgatitje
shkollore master.

e Té paktén 1 vit pérvojé pune né institucionet vendore ose ndérkombétare ose té
ndérlidhura me IEmin e késaj detyre.

Kérkesat specifike té vendit té punés
Kandidati duhet té keté aftési té shkélgyeshme organizative dhe planifikuese; aftési

komunikimi té zhvilluara miré (né meényré verbale dhe me shkrim); pérvojé té
konsiderueshme me administrimin e postés elektronike dhe pérdorimin e internetit; aftési pér



té punuar me efikasitet nén presion kohor; aftési né caktimin e prioriteteve dhe pérfundimin e
disa detyrave njékohésisht; aftési pér té punuar né ményré té pavarur me mbikéqyrje
minimale, si dhe né njé mjedis ekipor; aftési té shkélgyeshme né pérdorimin e kompjuterit,
vecanérisht programeve MS Word, MS Outlook dhe MS Excel.

Njohja e gjuhés shqipe dhe/ose serbe, si dhe njohuri e miré e gjuhés angleze. Njohuria e
gjuhéve tjera éshté pérparési.

4,

Pozita: Procesmbaijtés-e

Kodi: SP- DANJ B 05

Numri i Pozitave: 1 (njé)

Kohézgjatja e kontratés:  Tre (3) vjet me mundési vazhdimi.
Puna provuese: Tre (3) muaj

Pérshkrimi i Pérgjithshém i Pozités: Nén mbikégyrjen e Udhéheqgésit té Zyrés
Administrative kryen té gjitha punét gé kané té béjé me shérbimet e sekretarisé,
administratés, dokumentacionit, si shérbimeve tjera juridike té lidhura me seancat gjyqésore,
shtypjen e proces verbaleve, vendimeve etj.

Detyrat dhe pérgjegjésité kryesore:
e Merr pjesé né seanca té kolegjit té gjyqgtaréve dhe té kolegjeve shgyrtuese dhe mban
procesverbal;
Béné transkriptimin e materialeve te incizuara né CD;
Shtyp té gjitha vendimet dhe rregulloret e gjykatés;
Pérgatit dhe organizon protokollin pér seanca;
Ndihmon né pérpilimin e shkresave té ndryshme;
Klasifikon korrespodencat dhe i pérfshiné ato né dosje;
Kryen edhe puné tjera administrative rreth |éndéve té cilat trajtohen né seanca,;
Kryen edhe puné tjera sipas kérkesés sé Udhéheqésit t& Zyrés Administrative.

Kualifikimet minimale dhe pérvoja e pérgjithshme:
e Sé paku shkollén e mesme dhe kurse té certifikuara pér daktilografi, ndérsa kané
pérparési kandidatét me pérgatitje té larté shkollore (bacelor, fakulteti i rregullt).
o Té& keté sé paku 3 vjet pune té késaj natyre dhe shkathtési né té shkruar me kualitet
té larté;

Kandidati pér procesmbajtés duhet té keté njohuri té gjeré té shérbimeve té sekretarisé, té
administratés dhe té shérbimeve juridike; Té keté shkathtési té déshmuara personale pér
komunikim té shkélgyeshém me shkrim dhe me gojé; Té keté shkathtési organizative pér
puné me dokumente; keté aftési pér puné té daktilografisg, ta njoh miré punén me
kompjuter dhe té pérpilojé miré akte, vendime e shkresa té ndryshme.

5.

Pozita: Pérkthyes nga shqgipja né anglisht e serbisht dhe anasjelltas
Kodi: SP -DPP B 08

Numri i Pozitave: 3 (tri)

Kohézgjatja e kontratés:  Tre (3) vjet me mundési vazhdimi

Puna Provuese: Tre (3) muaj

Pérshkrimi i Pérgjithshém i Pozités: nén mbikégyrien e Udhéhegésit t& Zyrés sé
Pérkthimeve dhe Redaktimit Ligjor kryen pérkthimin e teksteve, materialeve, shkresave,
dokumenteve dhe ligjeve, dhe i ofron mbéshtetje cilésore Zyrés sé& Pérkthimeve dhe



Redaktimit Ligjor, si dhe bén pérkthim té aty pér atyshém nga shqgipja né anglisht e serbisht
dhe anasjelltas gjaté takimeve — seancave té punés né Gjykatén Kushtetuese.

Detyrat dhe pérgjegjésité kryesore:

o Pérkthen me shkrim materiale dhe dokumente té Gjykatés Kushtetuese;

o Pérkthim té aty pér atyshém gjaté takimeve dhe seancave té Gjykatés nga gjuha
Shqipe né até Angleze e Serbe dhe anasjelltas;

o Pérkujdeset pér strukturén e fjaléve dhe té fjalive né dokumentet e pérkthyera;
Ndihmon né pércaktimin dhe harmonizimin e terminologjisé pér tekstet e
pérkthyera;

e Ndihmon dhe shogéron gjyqgtarét vendoré dhe ndérkombétaré né takime pune
dhe vepron si pérkthyes/shpjegues;

e Kryen edhe puné té tjera sipas kérkesés sé Udhéheqgésit té& Zyrés sé Pérkthimeve
dhe Redaktimit Ligjor.

Kualifikimet Minimale dhe pérvoja e pérgjithshme:
e Pérgatitje té larté shkollore, preferohet né fushén Filologjike dhe Juridike;
e Sé paku tri (3) vjet pérvojé pérkatése profesionale né pérkthime gjygésore
lligjore;

Kandidati pér pozitén e Pérkthyesit duhet té jeté energjik, té keté shkathtési té mira ndér
njerézore dhe té jeté i gatshém/e té punojé me orar fleksibil t&¢ punés. Shkathtésia dhe
aftésia né pérdorimin e kompjuterit dhe té softueréve aplikativé, si: MS WORD pérfshiré
pérpunimin e avancuar té tekstit, MS EXCEL dhe MS OUTLOOK é&shté e domosdoshme..

6.

Pozita: Pérkthyes nga Shqipja né Turgisht e Serbisht dhe anasjelltas
Kodi: SP -DPP B 09

Numri i Pozitave: 1( njé)

Kohézgjatja e kontratés:  Tre (3) vjet me mundési vazhdimi

Puna Provuese: Tre (3) muaj

Pérshkrimi i Pérgjithshém i Pozités: Nén mbikéqyrjen e Udhéheqgésit té Zyrés sé
Pérkthimeve dhe Redaktimit Ligjor kryejné pérkthimin e teksteve, materialeve, shkresave,
dokumenteve dhe ligjeve dhe duke ofruar mbéshtetje cilésore Zyrés sé Pérkthimeve si dhe
pérkthimin simultant Shqip,Turgisht dhe Serbisht gjaté takimeve — seancave té punés né
Gjykatén Kushtetuese.

Detyrat dhe pérgjegjésité kryesore:

e Pérkthen me shkrim materiale dhe dokumente té Gjykatés Kushtetuese;

e Pérkthim simultan gjaté takimeve dhe seancave té Gjykatés nga gjuha Shqipe né
até Turke e Serbe dhe anasijelltas;

e Pérkujdesét pér strukturén e fjaléve dhe fjalive né dokumentet e pérkthyera;

e Ndihmon né pércaktimin dhe harmonizimin e terminologjisé pér tekstet e
pérkthyera;

¢ Ndihmon dhe shogéron gjygtarét vendor dhe ndérkombétar né takime pune dhe
vepron si pérkthyes/interpret;

¢ Kryen edhe puné té tjera sipas kérkesés sé Udhé&heqésit t& Zyrés sé Pérkthimeve
dhe Redaktimit Ligjor.

Kualifikimet minimale dhe pérvoja e pérgjithshme:
o Pérgatitje té larté shkollore, preferohet né fushén Filologjike dhe Juridike;



o Sé paku tri (3) vjet pérvojé pérkatése profesionale né pérkthime gjygésore
lligjore;

Kandidati pér pozitén e Pérkthyesit duhet té jeté energjik, t&é keté shkathtési t&é mira
ndérnjerézore dhe té jeté i gatshém/e té punojé me orar fleksibil té punés. Shkathtésia dhe
aftésia né pérdorimin e kompjuterit dhe té softueréve aplikativé, si; MS WORD pérfshiré
pérpunimin e avancuar té tekstit, MS EXCEL dhe MS OUTLOOK éshté e domosdoshme.

7.

Pozita: Redaktor/e — Lektor/e pér gjuhé serbe (1)
Kodi: SP- DPP B 03

Numri i pozitave: 1 (Njé)

Kohézgjatja e kontratés:  Tre (3) vjet me mundési vazhdimi.

Puna provuese: Tre (3) muaj

Detyrat dhe pérgjegjésité kryesore:
Nén mbikéqgyrien e Udhéheqésit t&é Zyrés sé Pérkthimeve dhe Redaktimit Ligjor, éshté
pérgjegjés pér ushtrimin e detyrave dhe pérgjegjésive:

¢ Redakton-lekturon me shkrim materiale dhe dokumente té Gjykatés Kushtetuese;

o Redaktim té aty pér atyshém té dokumenteve dhe shkresave né gjuhén shqipe té
Gjykatés;

o Pérkujdeset pér strukturén e fjaléve dhe fjalive né dokumentet e pérkthyera;

e Ndihmon né pércaktimin dhe harmonizimin e terminologjisé pér tekstet e
pérkthyera;

o Mirémban sistemin e arkivimité& materialeve € lekturuara né ményré korrekte
dhe té besueshme.

¢ Ndihmon né pérpilimin e terminologjisé sé standardizuar ligjore dhe arsimore nga
gjuhét zyrtare.

e Ndihmon dhe shogéron pérkthyesit dhe té tjerét, profesionalisht lidhur me
drejtshkrimin e gjuhés serbe;

¢ Kryen edhe puné tjera sipas kérkesés sé& Udhéhegésit t& Zyrés sé Pérkthimeve
dhe Redaktimit Ligjor.

Kualifikimet Minimale dhe pérvoja e pérgjithshme:
e Pérgatitja superiore shkollore, preferohet né fushén Filologjike;
o Sé paku tri (3) vjet pérvojé pérkatése profesionale né redaktime-lekturé té
dokumenteve gjygésore/ligjore;

Kandidati pér pozitén e redaktorit-lektorit duhet té jeté energjik, té keté shkathtési té mira
ndér njerézore dhe té jeté i gatshém/e té punojé me orar fleksibil t& punés. Njohuri e punés
me kompjuter, pérfshiré pérpunimin e tekstit, éshté e domosdoshme.

8.

Pozita: Kryesues i Njésisé sé TIK dhe Multimedia (1)
Kodi: SP-

Numri i pozitave: 1 (Njé)

Kohézgjatja e kontratés:  Tre (3) vjet me mundési vazhdimi.

Puna provuese: Tre (3) muaj

| jep llogari Sekretarit t& Pé&rgjithshém, ndérsa pérgjegjésité e Kryesuesit té ICT & Multimedia
pérfshijné si né vijim:

Detyrat dhe pérgjegjésité kryesore:



Menaxhimi i té gjitha aspekteve té ofrimit t& shérbimeve TIK & Multimedia pér
Gjykatén Kushtetuese té Kosovés - GJKK;

Menaxhimi i buxhetit operativ té TIK dhe késhillimi i Sekretarit t& Pérgjithshém
mbi nivelet e shpenzimeve;

Identifikimi dhe raportimi para Sekretarit t& Pérgjithshém i mangésive aktuale apo
potenciale né sistemin e TIK té& GIJKK-sg;

Ndérlidhja me Sekretarin e Pérgjithshém mbi ¢céshtjet procedurale ku avancimet e
ICT-sé apo funksionalitetet e reja mund té krijojné pérmirésime né nivelet e
shérbimeve dhe efikasitetin operacional,

Planifikimi dhe késhillimi i menaxhmenti té larté t&é GJIKK-sé& mbi nevojat e
identifikuara pér avancime apo shtime té domosdoshme né harduer té TIK-sé
dhe mirémbajtjen e tij;

Planifikimi dhe késhillimi i menaxhmentit té larté t&€ GJKK-sé& mbi nevojat e
identifikuara pér avancime apo shtime t& domosdoshme né softueré aplikativé
apo operacionalé;

Menaxhimi i prokurimit t& pajisjeve apo softuerit t& siguruar si mé sipér pérmes
ndérlidhjes me Shérbimin e prokurimit;

Menaxhimi i mirémbajties dhe azhurnimit té rregullt t¢é Fages sé internetit té
GJKK-sé& né pérputhie me kérkesat operacionale dhe bashkérendimi i
zhvillimeve té métutjeshme né pajtim me politikat e TIK-sé;

Té sigurojé se pajisjet dhe sistemet e softuerit t& TIK-s& né GJKK mirémbahen
sipas standardeve té larta té efikasitetit;

Menaxhimi i té gjitha aktiviteteve té lidhura me zhvillimet e softuerit;

Kryerja e negociatave kontraktuese dhe/apo gé kané té béjné me performancén
me Ofruesit e jashtém té shérbimeve pér zhvillim, shérbime té mirémbajtjes apo
rrjetit té TIK-sé;

Té veprojé si administrator i bazés sé té dhénave dhe késhilltar pér zhvillim pér
Serverin Oracle dhe/apo SQL.

Kualifikimet minimale dhe pérvoja e pérgjithshme:

Diplomé Universitare né Teknologji té Informacionit t& mbéshtetur me Certifikatat
relevante profesionale MSCE né TIK gé jané té lidhura me MS Family apo
ngjashém;

Té paktén 1 vit pérvojé pune né institucionet vendore ose ndérkombétare té
ndérlidhura me IEmin e késaj detyre.

Kandidati pér pozitén e Kryesuesit té Njésisé sé TIK dhe Multimedia duhet té keté njohuri té
mira me shkrim dhe té folur té gjuhés angleze. Njohuri té miré té ICT dhe vecanérisht té
Teknologjive Server/Client. Mé saktésisht, kandidati i suksesshém duhet té jeté i njohur me
teknologjité né vijim: MS Server 2003 dhe té reja, SQL Server, Visual Studio dot net (VB.net,
C#, ASP.net), UML, Relational Databases, Veglat e pérkthimit (p.sh. SDL TRADOS) MS
Exchange Server 2003, Document Management System Tools. Sé paku 3 vite pérvojé né
Menaxhimin e ICT apo né fusha té ngjashme té ICT.

9.

Pozita: Administrator i Sistemit (1)

Kodi: SP-ICT

Numri i pozitave: 1 (Njé)

Kohézgjatja e kontratés:  Tre (3) vjet me mundési vazhdimi.
Puna provuese: Tre (3) muaj

I jep llogari Kryesuesit té TIK & Multimedia, ndérsa pérgjegjésité e Administratorit té sistemit
pérfshijné si né vijim:-



Detyrat dhe pérgjegjésité kryesore:

Asistimi i Kryesuesit té Njésisé sé TIK-ut & Multimedia sipas udhézimeve né
ofrimin e shérbimeve té TIK pér pérdoruesit;

Asistimi dhe késhillimi i Kryesuesit té Njésisé sé TIK-ut né negociatat me ofruesit
e jashtém té& shérbimeve nga té cilét GJKK blen shérbime té zhvillimit,
mirémbajtjes/riparimit apo rrjetit t& TIK ;

Krijimi dhe monitorimi i procedurave pér azhurnimin e rregullt té softueréve té
sistemit, operacional dhe anti-virus;

Krijimi dhe monitorimi i procedurave pér sistemet e rregullta rezervé (back-up)
dhe té arkivimit;

Menaxhimi dhe mirémbaijtja teknike e shérbimeve té postés elektronike;
Pérgjegjési specifike pér menaxhimin dhe operimin e suksesshém té serverit té
postés elektronike;

Zhvillimi implementimi dhe monitorimi i procedurave té postés elektronike duke
pérfshiré masat e sigurisé, anti-spam dhe zbarkimit/ anti-virus;

Monitoron shkeljet e rregullave procedurale dhe késhillon Kryesuesin e TIK pér
veprimet gé duhet té ndérmerren;

Menaxhimi teknik dhe mirémbaijtja e Sistemit t& menaxhimit t& dokumenteve;
Pérgjegjési specifike pér menaxhimin dhe operimin e besueshém té Serverit
DMS té sistemit;

Administrimi i DMS né lidhje me siguriné dhe disponueshmériné e shérbimeve;
Mirémbajtja dhe azhurnimi i rregullt i Fages zyrtare té internetit t& GJKK-sé né
pérputhje me kérkesat operative dhe né pajtim me politikat e e-geverisjes;
Caktimi i emrave dhe sistemit té aplikimit né bazé té funksioneve dhe lejimeve té
gasjes/azhurnimit té té dhénave pér pjesétarét individualé té stafit dhe Gjygtarét
e Gjykatés Kushtetuese;

Monitorimi i tentimeve apo shkeljeve faktike né siguriné dhe integritetin e sistemit
dhe késhillimi i Menaxherit té TIK pér veprimet gé duhet té merren;

Monitorimi i pérdorimit té sistemit té TIK pér probleme aktuale apo potenciale té
performancés dhe/apo fytat e ngushté dhe késhillimi i Kryesuesit té TIK pér
masat gé duhet t& merren;

Té veprojé si piké e vetme operative e kontaktit me organizatat e kontraktuara
pér mirémbajtje, riparime apo ofrim té shérbimeve dhe, sipas nevojés, té
raportojé pér problemet specifike teknike gé nuk jané zgjidhur né nivelin e 1-ré
dhe té monitorojé zgjidhjen e tyre;

Ndérlidhja teknike pér sigurimin e operacionit efektiv té sistemit té integruar me
palét homologe té listuara mé poshté;

Vepron si administrator i postés elektronike

Vepron si administratori DMS

Kualifikimet minimale dhe pérvoja e pérgjithshme:

Diplomé Universitare té nivelit t& paré né Teknologji té Informacionit té
mbéshtetur me Certifikatat relevante profesionale MSCE né ICT gé jané té
lidhura me MS Family apo ngjashém;
Té paktén 1 vit pérvojé pune né institucionet vendore ose ndérkombétare té
ndérlidhura me IEmin e késaj detyre.

Kandidati pér pozitén e Administratorit t& Sistemit, duhet té keté njohuri t& miré té ICT dhe
vecanérisht té Teknologjive Server/Client. Mé saktésisht, kandidati i suksesshém duhet té
jeté i njohur me teknologjité né vijim: MS Server 2003 dhe té reja, SQL Server, Visual Studio
dot net (VB.net, C#, ASP.net), UML, Relational Databases, Veglat e pérkthimit (p.sh. SDL



TRADOS) MS Exchange Server 2003, Document Management System Tools. Sé paku 3
vite pérvojé né Administrimin e detyrave té ICT.

10.

Pozita: Asistent/e né Zyrén e Zévendéskryetarit té Gjykatés
Kushtetuese

Kodi: GJ12

Numri i Pozitave: 1( njé)

Kohézgjatja e kontratés:  Tre (3) vjet me mundési vazhdimi

Puna Provuese: Tre (3) muaj.

Pérshkrimi i Pérgjithshém i Pozités: Nén mbikéqgyrjen e Zévendéskryetarit té Gjykatés dhe
drejtimin e pérgjithshém té Shefit t& Kabinetit t& Kryetarit, shérben si Asistent Administrative
né Zyrén e Zévendéskryetarit té Gjykatés Kushtetuese, duke ofruar ndihmé administrative,
sekretarie dhe logjistike pér Zévendéskryetarin.

Detyrat dhe pérgjegjésité kryesore:

o Pérkujdeset pér kalendarin e takimeve té Zévendéskryetarit;

e Sipas udhézimeve té Zévendéskryetarit dhe Shefit t& Kabinetit té Kryetarit té
Gjykatés mban kontakte té kufizuara me institucionet lokale, organizatat
geveritare, organizatat jogeveritare dhe homologét tjeré té jashtém né ményré gé
té mbledh dhe shpérndajé informata lidhur me ¢éshtjet gé jané me réndési pér
Zyrén e Zévendéskryetarit;

e Kryen detyra administrative dhe té sekretarisé, pérpilon memorandume, letra,
telefakse dhe dokumente tjera té kérkuara dhe mirémban sistemet e arkivimit;

¢ Né takime dhe konferenca té ndryshme mban procesverbalin, si dhe pérgatit draft
raportet dhe dokumentet e nevojshme pér Zévendéskryetarin;

e Sipas udhézimeve té Zévendéskryetarit dhe Shefit t& Kabinetit té Kryetarit, si dhe
né koordinim me asistenten e Kryetarit, pranon dhe shpérndan korrespondencén
e brendshme dhe té jashtme;

e Ndérmerr té gjitha veprimet e nevojshme pér aranzhimin e udhétimeve té
Zévendéskryetarit, pérfshiré edhe ndérlidhjen me administratén, pér géllim té
autorizimeve, té drejtave dhe rezervimeve té fluturimeve;

¢ Kontrollon dhe siguron furnizime té mjaftueshme me material shpenzues pér zyré
pér nevojat e Zévendéskryetarit; dhe

e Kryen puné administrative té kérkuara nga Zévendéskryetari dhe Shefi i Kabinetit
té Kryetarit.

Kualifikimet minimale dhe pérvoja e pérgjithshme:
e Pérgatitje té larté shkollore (bacgelor, fakulteti i rregullt ose master), preferohet fusha
juridike, administraté publike, menaxhim, ose fusha té tjera té ngjashme;
o Preferohet pérvojé pune né institucionet vendore ose ndérkombétare té ndérlidhura
me Iémin e késaj detyre.

Kandidati pér pozitén Asistent/e né Zyrén e Zévendéskryetarit t&é Gjykatés Kushtetuese
duhet té keté aftési pér té punuar brenda afateve té shkurtra me mbikéqgyrje minimale, té
keté aftési té shkélgyeshme né pérdorimin e kompjuterit, vecanérisht programeve MS Word,
MS Outlook dhe MS Excel, té keté aftési pér té identifikuar prioritetet, té keté aftési pér té
bashkévepruar me maturi dhe ndjeshméri me kolegé dhe palé, dhe té keté aftési pér té
trajtuar informatat e besueshme né ményré té duhur.

Pérvec gjuhés shqipe dhe/ose serbe, kérkohet té njohé shkélgyeshém edhe gjuhén angleze,
pérfshiré edhe aftési té zhvilluara pér hartimin e shkresave .



11.

Pozita: Zyrtar pér Marrédhénie me Publikun (ZEdhénés)
Kodi: SP 05

Numri i Pozitave: 1( njé)

Kohézgjatja e kontratés:  Tre (3) vjet me mundési vazhdimi.

Puna Provuese: Tre (3) muaj.

Pérshkrimi i Pérgjithshém i Pozités: Nén mbikéqgyrjen Sekretarit té Pérgjithshém dhe né
bashképunim me Kryetarin e Gjykatés, Zyrtari pér Marrédhénie me Publikun éshté
pérgjegjés pér menaxhimin e marrédhénieve me publikun, koordinimin e aktiviteteve té
Gjykatés né relacion me mediat si dhe informimin e brendshém dhe jashtém.

Detyrat dhe pérgjegjésité kryesore:

e Menaxhon komunikimin e pérditshém me publikun;

o Koordinon aktivitetet e Gjykatés né relacion me mediat dhe informimin e
brendshém;

e Trajton pyetjet e publikut dhe kérkesat zyrtare pér informata lidhur me punén
e Gjykatés Kushtetuese té Kosové, né konsultim me Sekretarin e
Pérgjithshém dhe Kryetarin e Gjykatés Kushtetuese;

e Trajton pyetjet gé ndérlidhen me Gjykatén Kushtetuese;

e Shérben si zédhénés i GJK-sé;

e Menaxhon dhe organizon kontaktet me media pér pérgatitje t& nevojshme té
konferencave dhe vizitave té ndryshme;

e Pérgatit komunikatat pér media; deklaratat pér shtyp dhe materialet tjera
relevante pér publikim dhe zhvillon dhe mirémban sipas datés arkivin e
shtypit, informatat publike, artikuijt tjeré te publikuara né shtyp, té cilat kané té
béjné me GJK-né;

¢ Mirémban ueb fagen e Gjykatés Kushtetuese;

e Kryen puné té tjera profesionale sipas kérkesés sé Sekretarit té& Pérgjithshém.

Kualifikimet minimale dhe pérvoja e pérgjithshme:
o Pérgatitje shkollore e larté, preferohet fusha e gazetarisé apo komunikimit
masiv ose fusha tjera té ngjashme;
e Tri(3) vjet pérvojé pérkatése profesionale né marrédhénie me media;

Kandidati pér pozitén e Zyrtarit pér Marrédhénie me Publikun duhet té posedojé aftési té
shkélgyeshme analitike, dhe aftési té zhvilluara komunikimi (né ményré verbale dhe me
shkrim), té keté aftési pér té identifikuar prioritetet, té keté aftési pér té bashkévepruar me
maturi dhe ndjeshméri me kolegé dhe palé; té keté aftési pér té punuar né ményré efikase
nén presion kohor; té keté aftési pér té trajtuar informatat e besueshme né ményré té duhur;
té keté aftési té shkélgyeshme né pérdorimin e kompjuterit, veganérisht programeve MS
Word dhe internetit, si dhe té keté njohuri t& shkélgyeshme té gjuhés shqipe, serbe dhe
angleze né té folur dhe shkruar.

12.

Pozita: Zyrtar pér Statistiké dhe pérgatitjen e seancave (1)
Kodi: SP- DRLSA 02

Kohézgjatja e kontratés:  Tre (3) vjet me mundési vazhdimi.

Puna provuese: Tre (3) muaj

Pérshkrimi i Pérgjithshém i Pozités:

10



Nén mbikéqyrjen e Drejtorit t& Departamentit pér Regjistrimin e Léndéve, Statistiké dhe
Arkivit kryen detyrat né lidhje me pérpilimin e raporteve statistikore pér gjendjen e léndéve si
dhe pérgatitjen e seancave té kolegjeve shqyrtuese dhe seancave tjera gjygésore.

Detyrat dhe pérgjegjésité kryesore:

o Pérpilon raporte statistikore: javore, mujore, tremujore, gjashtémujore dhe vjetore.

o Pérgatit kérkesat pér Gjyqgtaret raportues dhe anétarét e kolegjeve shqgyrtuese.

¢ Mban evidencén pér afatet ligjore pér kérkesat té cilat jané né proceduré té zgjidhjes.

e Mbéshtet punén e kolegjeve shqyrtuese, seancave plenare dhe seancave dégjimore:
sigurimi i materialit t&¢ nevojshém pér secilin gjyqtar, dérgimi i ftesave pér seancat
dégjimore, sigurimi i vendit pér mbajtjes sé seancés.

e Pérkujdes gé audio incizimet, transkriptet dhe procesverbalet ti bashkéngjiten Iéndés.

e Béné té gjitha punét rreth menaxhimit cilésor té 1éndés né formén e shtypur dhe
elektronike.

¢ Kryen edhe puné tjera sipas kérkesés sé Drejtorit t&€ DRLSA.

Kualifikimet minimale, pérvoja e punés dhe aftésité :
e Pérgatitje shkollore e larté dhe/ose superiore, preferohet né fushén e statistikés dhe
teknologjisé informative;
e Té& keté sé paku 1 vjet pérvojé pune;
¢ Njohja e gjuhés shgipe dhe serbe éshté e domosdoshme, kurse njohja e gjuhés
angleze paraqet pérparési.

Kandidati pér pozitén e Zyrtarit pér Statistiké dhe pérgatitjen e seancave, duhet té posedojé
aftési pér té ndérmarré iniciativé dhe pér té punuar né ményré efektive me mbikéqyrje
minimale dhe duke i kushtuar vémendje té kujdesshme hollésive; aftési pér té krijuar dhe
mbajtur marrédhénie té mira né puné si pjesétar i ekipit né njé mjedis shumé-kulturor dhe
shumetnik; aftési t& miré ndér personale dhe té komunikimit; pérkushtim ndaj cilésisé;
aftésia pér té kryer punét dhe detyrat né situata stresi; gatishméri pér té punuar me orar
fleksibil; aftési organizative; aftési té shkélqgyeshme né pérdorimin e kompjuterit, vecanérisht
programeve MS Word dhe Excel; aftési té zhvilluara pér hartimin e dokumenteve.

Informata té Pérgjithshme pér Kandidaté

Pércaktimi i pagés, pér té gjitha pozitat e shpallura, béhet né pérputhje me Rregulloren e
Punés dhe Vendimin e Gjykatés Kushtetuese lidhur me klasifikimin e pozitave, pagave,
shtesave dhe méditjeve né Gjykatén Kushtetuese.

Gjykata Kushtetuese ofron mundési té barabarta punésimi dhe mirépret aplikacionet nga
personat e komuniteteve jo shumicé dhe nga kandidatét femra. Politika e pérfagésimit gjinor
dhe té té gjitha komuniteteve té Kosovés do té zbatohet gjaté procesit té punésimit né
Sekretariné e Gjykatés Kushtetuese t& Republikés sé Kosovés.

Procedura e Konkurrimit

Kandidatét e interesuar duhet té paragesin aplikacionin pérkatés, té shogéruar nga njé
biografi profesionale dhe njé letér motivuese. Forma e aplikacionit mund té shkarkohet nga
ueb fagja e Gjykatén Kushtetuese www.gjk-ks.org

Aplikacioni me té gjitha dokumentet duhet té paragitet népérmjet e-mailit né adresén
resmije.loshi@ks-gov.net.

Data e fundit pér pranimin e aplikacioneve éshté 22 korrik 2010, né orén 24:00.
Aplikacionet e dérguara me vonesé nuk do té merren né konsiderim.
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Njékohésisht, njoftohen té gjithé kandidatét, té cilét kané aplikuar né konkursin e
méparshém, se aplikacionet e tyre do té merren parasysh dhe se nuk kane nevojé pér
aplikim té sérishém.
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